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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Целью освоения дисциплины является: 

Цель теоретического раздела курса – познакомить студентов с историей 

культурологической мысли, категориальным аппаратом, раскрыть существо основных 

проблем современной культурологии.  

Цель исторического раздела – дать представление о специфике и закономерностях 

развития мировых культур. 

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

В соответствии с 

учебным планом 

дисциплина относится 

к  части, формируемой участниками образовательных отношений 

Статус дисциплины факультативная  

Обеспечивающие 

(предшествующие) 

дисциплины, практики 

школьный курс обществознания 

Обеспечиваемые 

(последующие) 

дисциплины, практики 

философия, психология, правоведение 

3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ)  

(ХАРАКТЕРИСТИКА ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ) 

Шифр и наименование 

компетенции 

Индикатор(ы) достижения компетенции / 

планируемые результаты обучения 

Номер(а) 

раздела(ов) 

дисциплины 

(модуля), 

отвечающего(их) 

за формирование 

данного(ых) 

индикатора(ов) 

достижения 

компетенции  

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

ИД-1УК-5   Применяет основы социального 

взаимодействия, направленного на решение 

профессиональных задач; национальные, 

этнокультурные и конфессиональные 

особенности и народные традиции населения. 

1,2,3 

ИД-2УК-5  Выстраивает взаимодействие с учетом 

национальных, этнокультурных и 

социокультурных 

особенностей; соблюдает требования 

уважительного отношения к историческому 

наследию и культурным традициям различных 

национальных и социальных групп в процессе 

межкультурного взаимодействия на основе 

знаний 

основных этапов развития России в социально- 



историческом, этическом и философском 

контекстах; анализирует особенности 

социального 

взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных, конфессиональных 

особенностей. 

ИД-3УК-5  Организовывает продуктивное 

взаимодействие в профессиональной среде; 

владеет 

способами преодоления коммуникативных, 

образовательных, этнических, 

конфессиональных и 

других барьеров в процессе межкультурного 

взаимодействия; выявляет разнообразие культур 

в 

процессе межкультурного взаимодействия; 

владеет 

приёмами толерантного и конструктивного 

взаимодействия с людьми с учётом их 

социокультурных особенностей в целях 

успешного 

выполнения профессиональных задач.. 

 


